花蓮縣卓溪鄉太平國民小學105學年度環境教育實施計畫

壹、依據

（一）環境教育法。

（二）本校校務發展計畫。

貳、執行期間：105年8月1日至106年7月31日。
參、計畫目標：

（一）有效運用教育方法及過程，培育國民了解人與環境之相互關係，增進國民改善環境所需之知識、態度、技能及價值觀。

（二）培養愛護環境，尊重自然，養成珍惜資源、節約能源、惜福、愛物的生活習慣。

（三）以人文理念和科學方法，致力於環境資源及自然生態保育的合理經營，以促進永續發展。

（四）推動環境倫理與主動積極的環境行動，以提升生活環境品質。

肆、實施項目內容

	工作項目
	實施內容
	執行單位
	執行時間

	一、組織環境教育
小組
	1.依現有人員組織環境保護小組。

2.擬定環境教育計畫。
	各處室
	

	二、融入領域及彈性課程教學
	1.利用資源回收物配合教室佈置使用。

2.藝術與人文、綜合活動領域實施廢物教學及海報製作。

3.彈性課程實施在地課程學，培養愛鄉土、愛環境之情操。

4.自然領域實施公害防治，生態保育觀念教學。

5.加強國民道德之提昇及生活習慣之實踐。

6.藝術與人文領域配合實施環保佈置。

7.環境教育列入寒暑假作業。

8.蒐集環境教育相關教材提供教學之用
	教導處
	學期中隨機辦理

	三、結合校外教學加強環境教育
	1.各學年校外教學，配合環境教育，將課程納入實施。

2.訂定社區服務工作計畫。
3.結合社區志工參與「清淨家園」活動

4.結合社區發展協會，共同推展環境保護活動。
	學務組
	

	四、實施垃圾分類與資源回收，落實校園環保
	1.訂立垃圾分類辦法，培養學生垃圾分類觀念。

2.實施垃圾分類、資源回收，以減少垃圾量（鐵、鋁罐、寶特瓶、紙張、廢電池）

3.做好辦公室環保，推動廢紙回收及使用再生紙。

4.午餐自備餐飲用具等，減少飲食消費所產生的廢棄物，減少校園垃圾量。
5.設置環保廚餘再生桶，處理製造有機肥料，供給校園花木植栽施肥。

6.設置學校資源回收中心。
	環保(總務處)
	經常實施

	五、辦理各項環保學藝活動
	1、配合班會討論事項，納入環境教育宣導事項。

2、舉辦環境標語徵選、繪畫、壁報比賽。

3、鼓勵學生參加環保局舉辦各類競賽。

4、「化腐朽為神奇」資源垃圾製作及環保創意玩具製作。

5、利用資源回收做教室佈置比賽。
	教導處

教務組
訓育組
	配合藝文競賽實施辦理。

配合寒暑假作業實施。

不定期辦理

	六、加強環境管理保持清環境
	1、配合「清淨家園」，實施校內及社區大掃除。

2、分配各班級環境負責維護區及校外圍牆馬路之打掃工作，經常保持清潔。

3、定期實施社區整潔維護。

4、定期消毒環境，防治病蟲害。
	訓育組
總務處
衛生
	每學期2次
經常實施

每學期（視實際需要）

	七、推行美化、綠化工作增進境教功能
	1、擬定校園美化、綠化實施計畫，按進度實施。

2、辦理校園植物巡禮及植物認養活動。
3、校園植物定期修剪及施肥。
	總務處
	學年初

	八、加強環境教學普設環境教學設施
	1、落實自然領域教學。

2、加強環境教育課程教學。

3、設置校園植物牌。

4、規劃校園植物步道。
	教導處與相關人員
	

	九、其他配合活動
	1、利用集會宣導美化、綠化、淨化觀念。

2、辦理教師環境教育研習。

3、利用運動會、家長會、班親會宣導環保觀念。

4、配合政令清潔日之宣導活動，請社區家長配合實施。

5、鼓勵學生幫忙做家事整理家中環境，培養勞動觀念。

6、配合縣政府及卓溪鄉各項宣導活動，以擴大實施效果。

7、宣導節能減碳，鼓勵學生步行或騎自行車上學。

8、配合『世界地球日』，4月22日中午宣導世界地球日由來及作法。

9、配合防災教育觀念，檢視校園死角，減少災害發生。
	教導處
訓育組
午餐秘書

總務處
	經常實施

學期初

經常實施




伍、組織分工表
	組織分工
	姓名職稱
	工作執掌
	備註

	主任委員
	余貞玉 校長
	召集人、督導工作推展情形。
	學校指定人員

	副主任委員
	余存召 教導主任
	一.擬定環境教育課程相關研習及教學計畫。
二.安排教師參加環教研習及教案教材送件。
	健康促進主辦

	執行秘書
	李鳳嬌 總務主任
	一.擬定學校環境教育實施計畫。

二.校園綠美化規劃、充實環境教育相關設施。
三.上網填報環教成果。
	學校指定人員

	課程教學組
	余存仙 教務組長
	環境教育相關課程規劃與實施。
	

	活動推廣組
	黃姮惠 訓育組長
陳凱琳 環保教師
	一.落實自治幹部工作執行及生活教育。
二.執行環境教育宣導及環教活動推展工作。
	

	班級經營組
	呂奎漢導師
許書彬導師
許天榮導師
陳國精導師
王巧玲導師
陳凱琳導師
	一.環境教育相關課程與計畫的落實執行。

二.督導班級內的各項環保工作。
三.協助環境教育相關計畫與課程的執行。
	

	衛生教育組
	劉䕒蔚 護理師
	一.落實無菸校園政策。
二.環境衛生檢核及推展執行。
	菸害防制承辦

	會計組
	曾興國 幹事
	環教相關計畫經費審核、核銷。
	

	校園美綠化組
	胡淑娘 工友
周暐承 司機
	一.執行校園綠美化工作（修剪花草木）。
二.環境整理維護。
	

	環保小局長
	田孟霖 同學
	協助環保教師督導校內環保各項工作。
	

	環保小尖兵
	各班環保幹部
	協助環保小局長督導各班的環保執行工作。
	

	家長代表
	武靜雯會長

田義雄副會長

王桂英副會長
	一.協助推展社區環境教育工作。

二.擔任學校社區溝通橋樑。
三.協辦親師生環境教育活動。
	

	社區代表
	王哲雄村長

王哲雄理事長

余重男部落事務組長
李乾隆部落事務組長

田清興部落事務組長
	協助推展社區環境教育工作。
	

	學者專家
	環境教育輔導團
	環境教育諮詢輔導。
	


承辦：李鳳嬌               教導主任：余存召            校長：余貞玉

                         總務主任：李鳳嬌
花蓮縣卓溪鄉太平國民小學「永續校園節能減碳」工作計畫
壹、前言
由於人類大量使用含碳化石能源，使大氣中的二氧化碳與溫室氣體濃度快速的增加，造成大自然反撲，導致氣候改變、氣溫異常、海平面上昇、颶風/颱風的威力加大、數量增多等，快速的氣候變遷打亂動植物的成長，影響人類的生活與經濟活動，並導致物種的滅絕。也因石化能源的過量使用，石化原油供應短缺，加上國際恐怖攻擊事件，使得國際油價起伏不定，在這同時世界能源也將日益枯竭。
若要有效減緩溫室效應，有賴兩個途徑：一為人類經濟活動少用或不用能源；一是採用低碳或無碳能源取代高碳能源。
以台灣來說，79﹪能源依賴進口，除了節約能源外，應開發潔淨而永續的、低含碳的、低污染的再生能源，譬如：太陽能、風力、地熱、海洋潮汐、生質能以及結合氫能與燃料電池等。而此觀念更應深植及推廣至全民，成為全民運動。
貳、辦理單位：總務處
    協辦單位：家長會、本校各處室
参、實施原則
本案執行過程中除各處室協同合作外，執行過程應積極爭取全校師生、家長、社區人士與各級主管機關之支持與協助，觀念與行動一致，始能達成目標。
肆、工作要項：
一、一般節能措施：
(1)制訂節能減碳辦法據以執行：如附件一
(2) 張貼節能貼紙
二、辦公室節能：
(1)採購環保標章之辦公事務機器。
(2)辦公事務機器節能：下班或長時間不用時關閉電源，節約待機所耗電力。
(3)餐廳冷氣於用餐時室溫達28℃以上始得開啟，並搭配電扇使用。
(4)辦公室燈光開啟以人員需求為主，無人員在內時關閉燈光、電腦、電器等電源。
(5)辦公室開關張貼定位貼紙。
(6)檔案室及電腦教室使用除濕機加裝定時開關
(7)定期清洗冷氣機濾網，減少耗電。
三、教室節能：
(1)籌措經費更換裝設T5燈管
(2)午餐、午睡時間確實關燈
(3)教室開關張貼定位貼紙
(4)天氣晴朗光線充足時，減少或不開電燈。
(5)教室張貼節能貼紙
(6)教室內未使用到的空間，應隨手關燈省電
(7)節能小天使巡查校園各教室督促關燈省電。
四、校園節能設施
(1)廁所電源加裝自動感應裝置
(2)洗手台張貼省水貼紙
(3)飲水機加貼開關機時間，並由鄰近班級協助於適當時間開關電源。 

五、綠色標章產品採購
(1)各項採購優先採購有綠色標章認證之產品，提高綠色環保標章產品採購執行率。
(2)檢討目前各項設施，積極籌措經費更換具節能減碳功能之設備。
(3)照明設備改用高效能電燈器具，有效節電。
六、校園綠美化
(1)籌措經費，積極推動各項校園綠美化工作。
(2)配合圍牆整建工程，規劃新建圍牆綠化美化。
(3)規劃辦理屋頂綠化美化工作。
(4)營造符合「生物多樣性」優美校園環境。
(5)提升校園綠覆率，以達實質降溫功能。
(6)種植樹木吸收減少CO2的排放量，減緩地球暖化問題
(7)校園人行道鋪面改為連鎖磚或植草磚，以提高透水率。
七、環保教育
(1)建立校園環保資訊網站，積極提供環保與省電省電資訊。
(2)訂定資源回收辦法並落實執行，
(3)辦理各項環保教育宣導及藝文競賽活動，積極宣導「垃圾分類、資源回收、垃圾
   減量」
(4)鼓勵可回收資源再利用
(5)會議及研習無紙化及不用非環保製品
(6)設置環保宣導專欄，深化環保觀念。
(7)推動廚餘回收，提供社區善心人士再利用。
(8)宣導用餐、午休及下課時間儘量熄燈，養成節能省電好習慣
八、環保教材及教師進修
(1)結合本校各項資源，將節能減碳環保議題融入課程。
(2)規劃建置校園植物教材園與生態學習步道。
(3)鼓勵教職員參加環境教育相關研習，適時規劃辦理教師進修活動。
伍、本計畫所需經費除編列公務預算支應外，積極爭取社會資源與上級機關補助辦理。
陸、本計畫執行績優工作人員依相關法令予以敘獎。
柒、本計畫經行政會議討論通過，陳校長核可後實施，修正時亦同。
附件一
花蓮縣卓溪鄉太平國民小學105學年度推動節能減碳實施辦法
1、 依據：
花蓮縣卓溪鄉太平國民小學「永續校園節能減碳」工作計畫
2、 目的：
1、 響應政府全民節約能源行動。
2、 透過課程融入教學，省水省電控管、資源回收再利用、環保措施達到節能減碳之目標。
3、 實施事項：
一、建立管理制度與基本資料：
（一）成立節約能源推動小組（如附件1），由教導主任擔任召集人，並派員擔任能源管理人員，每年檢討及修訂節約能源目標與工作計畫，並編列預算執行。
（二）實施責任分區管理制度，建立節能措施責任區域負責人名單（如附件2）。負責人負責責任區域之空調溫度調控與照明開關。
（三）依經濟部通知日期內至經濟部能源局網站（http://www.moeaboe.gov.tw）填報基本資料。
二、採行措施 
（一）整體節能改造及採購原則：
1.定期檢修學校電器用品，確保使用效能。配合財產使用年限規定，並逐年爭取經費予以汰換。
2.優先採購符合節能標章或同等級高效率之用電器具、設備產品。
3.新建、增建、改建或修建工程，應採節約能源之規劃設計及優先設置太陽光電發電設備，以節約能源及提高再生能源運用，減少尖峰用電需求。
（二）節約用電：
1.衣著：夏季上班力求輕便端莊合宜服裝。
2.空調：
（1）採責任分區管理，教師宿舍冷氣由使用教師自行控制溫度設定適溫（26~28℃）；視需要配合電風扇使用。
（2）住宿教師每月清洗窗、箱型冷氣機之空氣過濾網，以保持冷氣機效率。
（3）每半年請維護廠商或保養人員檢視冷氣機冷媒量。若冷媒不足應即填充。
3.照明：
（1）採用高效率照明燈具及電子式安定器。
（2）依國家標準（CNS）所訂定之照度標準，檢討各環境照度是否適當，並作改進。惟不可為節省用電而減少必要的照明，以致影響視力。
（3）走廊及通道等照明需求較低的場所，可設定隔盞開燈或減少燈管數；白天如照度足夠，可不必開燈。需高照度的場所，於基礎照明下增設局部照明。
（4）採取責任分區管理，隨手關閉不需使用之照明。
（5）牆面及天花板選用乳白色或淡色系列，增加光線反射效果，可減少所需燈具數量。
（6）依落塵量多寡定期清潔燈具；依燈管光衰及黑化程度更換燈管，以維持應有亮度。
（7）禁用傳統白熾燈泡，汰舊換新一律採用高效率燈管（泡）。
（8）中午休息時間，關閉不必要之基礎照明及辦公事務機器。
4.電力系統：
（1）變壓器放置場所需有良好通風，必要時加裝風扇或空調散熱。
（2）定期檢討合理契約容量值，以減少基本電費支出。
5.事務機器及其他：
（1）電腦設定節電模式，當停止運作5~10 分鐘後，即可自動進入低耗能休眠狀態。
（2）長時間不使用（如開會、公出、下班或假日等）之用電器具或設備 （如電腦及其螢幕與喇叭、印表機、影印機等），應關閉主機及周邊設備電源，以減少待機電力之浪費。
（3）關閉非上班時間飲水機用電，以節約用電並維護辦公室用電安全。
（三）節約用油：
1.教職員工公出或上下班儘量共乘，鼓勵搭乘大眾運輸系統。
2.減少不必要的會議。
3.教職員工車輛應定期維修保養及檢驗，並維持省油行駛（如市區維持時速40~50 公里及高速公路維持時速80~90公里行駛、避免急煞車、減少車上不必要之載重、車輛胎壓維持原廠建議值等）。
（四）課程融入教學：
1.相關課程融入節能減碳議題。
2.辦理節能減碳學藝競賽、或展演活動。
3.辦理垃圾分類、資源回收活動。
（五）省紙措施：辦公室影印紙鼓勵雙面列印、廢紙再利用。
（六）利用落葉、廚餘製作堆肥。
三、紀錄及查核：
（一）定期抄錄各電表用電量。
（二）定期進行設備系統維護檢查並紀錄。
四、自我評量及檢討： 

（一）用電量應與前一年度同期之用電量作比較，無特殊理由，用電不得成長。
1.夏月用電比較：夏月用電度數（電費收據屬逐月收費者，採合計8月份及9月份電費收據上之用電度數；電費收據屬隔月收費者，採8月份或9月份電費收據上之用電度數）與前一年度同月份比較。
2.年度用電比較：年度用電度數（合計1~12 月份電費收據上之用電度數）與前一年度比較。
（二）用電指標（總用電量/樓地板總面積）與經濟部能源局網站公布之同類型機關或學校用電指標比較。
（三）定期檢討內部各單位責任區域之執行情形。
（四）定期就採行節約用電措施進行檢討，並追蹤、分析用電差異原因及擬定改善對策。
1.夏月檢討網路填報：於10 月15 日前上經濟部能源局網站，完成填報夏月採行節能措施檢討。
2.年度檢討網路填報：次年1 月15 日前上經濟部能源局網站，完成填報年度採行節能措施檢討表及設備汰換情形填報表。
（五）期末辦理課程融入教學及相關節能減碳活動成果展示，並作檢討會議。
五、教育訓練：
（一）能源管理人員不定期上經濟部能源局網站，下載節約能源管理技術、方法等資料並自我研習。
（二）將節約能源列為經常性辦理業務，並利用校內各種集會場合或活動中宣導節約能源觀念及作法；並派員參加節約能源相關研討（習）會。
（三）張貼日常節約能源標語或提醒標示，以養成全員節約能源習慣。
（四）舉辦校內節能競賽活動，鼓勵全員參與落實節約能源。
4、 本辦法經校務會議討論通過，並經校長核定後實施，其修正時亦同。
承辦人：李鳳嬌      會計：曾興國       總務主任：李鳳嬌      校長：余貞玉
附件1
花蓮縣卓溪鄉太平國民小學節約能源推動小組編組架構

附件2  
花蓮縣卓溪鄉太平國民小學105學年度節約能源責任區域
負責人名單
	負責單位名稱
	負責區域名稱
	負責人
	代理人

	教導處
	一年級教室
	陳凱琳老師
	王巧玲老師

	
	二年級教室
	王巧玲老師
	陳凱琳老師

	
	三年級教室
	陳國精老師
	劉嘉蔚校護

	
	四年級教室、二樓男廁
	許書彬老師
	余存召主任

	
	五年級教室、體育器材室
	許天榮老師
	許天榮老師

	
	六年級教室、電腦教室
	呂奎漢老師
	呂奎漢老師

	
	幼兒園教室
	黃如瑩老師
	孫竫婷老師

	
	輔導室
	許天榮老師
	陳國精老師

	
	圖書室
	黃姮惠老師
	曾興國幹事

	
	健康中心、ㄧ樓男廁
	劉䕒蔚校護
	余存仙老師

	
	禮堂、教具室
	余存仙老師
	余存召主任

	總務處
	校長室
	胡淑娘工友
	余存召主任

	
	辦公室、餐廳廚房、二樓女廁
	李鳳嬌主任
	劉嘉蔚校護

	
	宿舍、車庫
	李鳳嬌主任
	余存召主任

	
	發電機房
	李鳳嬌主任
	余存召主任

	
	機房
	李鳳嬌主任
	余存召主任

	
	樓頂
	李鳳嬌主任
	余存召主任


召集人：教導主任





能源管理人員：總務主任





課程組：教導處


融入相關課程計畫


辦理學藝競賽





行政組：總務處


物品採購、設備修繕、資源使用數據登錄





會計組：會計


經費核銷及管控
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